Stellenausschreibung

Maschinist (d/m/w) bzw.
E- oder Leittechniker (d/m/w) im
Wechselschichtsystem

Referenznummer: 2878
Bewerbungsfrist: 24.05.2022

Sie mdéchten sich verandern und sich weiterentwickeln? Dann kann eine dieser Positionen
genau das Richtige fir Sie sein. Fiur die Lausitz Energie Kraftwerke AG suchen wir mehrere
Maschinisten (d/m/w) und E- oder Leittechniker (d/m/w) fir den Kraftwerksbetrieb am
Standort Kraftwerk Janschwalde.

lhre Tatigkeit im Kraftwerksbetrieb

Als Maschinist (d/m/w) bzw. E- oder Leittechniker (d/m/w) bedienen und Uberwachen Sie
selbstandig die Betriebsanlagen des zugeordneten Kraftwerksbereiches (z. B. Blockbetrieb,
Elektrobetrieb oder Ver- und Entsorgung) nach weitestgehend festgelegten Vorgaben,
Anweisungen und Betriebsvorschriften. Der Einsatz erfolgt im vollkontinuierlichen
Wechselschichtsystem mit Friih-, Spat- und Nachtschichten.

Weitere Tatigkeiten werden sein:

e Melden von auftretenden Mangeln und Auffalligkeiten entsprechend der
Betriebszustandigkeit

e Durchfihren von Arbeiten zur Beseitigung von Betriebsstorungen im jeweiligen
Anlagenbereich

e Durchflihren von Arbeiten bei der Auller- bzw. Inbetriebnahme instand gesetzter oder
vorliibergehend stillgelegter Anlagen

e selbststandiges Durchflihren von elektrischen Schalthandlungen im Kraftwerksbereich

Ihr Profil

Sie besitzen eine erfolgreich abgeschlossene gewerblich-technische Berufsausbildung (z.B.
Elektroniker, Mechatroniker, Industriemechaniker) und erste Erfahrungen in einem
entsprechenden Fachgebiet. Von Vorteil waren bereits vorhandene Kenntnisse Uber
Kraftwerksanlagen bzw. Schaltberechtigungen fir Hochspannungsanlagen. Sie sind bereit zur
Qualifikation, um die Zulassungsprifungen fir alle Anlagen des zugeordneten
Kraftwerksbereiches zu erlangen.

LEAG - Hier ist die Energie zu Hause!
Strom fur Millionen Haushalte, die Industrie und das 6ffentliche Leben — zuverlassig bei allen Wetterlagen, flexibel und bezahlbar. Dafiir
arbeiten unsere rund 7.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Sie machen die LEAG zum groRten ostdeutschen Energieunternehmen und zu

einem der groRten privatwirtschaftlichen Arbeitgeber Ostdeutschlands. Wir schatzen die Vielfalt unserer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und
bieten lhnen ein Arbeitsumfeld, in dem Sie Ihre Potenziale entfalten konnen.




LEAGD

Folgende fachliche Kompetenzen erganzen lhr Profil:

Hohes Mal} an Verantwortungsbewusstsein
Flexibilitat und Belastbarkeit

Sicheres und freundliches Auftreten

Sehr gute Team- und Kommunikationsfahigkeit
Bereitschaft zur Schichtarbeit

Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Das konnen Sie von uns erwarten:

37 Stunden pro Woche

30 Tage Urlaubsanspruch zuzlglich Zusatzurlaub fir Wechselschicht

Eine attraktive Vergutung nach gultigem Tarifvertrag (14 Monatsgehalter)
Anerkennung und Wertschatzung Ihrer Leistungen

Personliche Entwicklungschancen

Attraktive Sozialleistungen wie z.B. betriebliche Altersvorsorge, Gesundheitsangebote
Versorgungsangebote (Kantine, Cafeteria)

Wir schatzen Vielfalt und begrifRen daher alle Bewerbungen — unabhangig von Geschlecht,
Behinderung, Nationalitdt, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion und Alter.
Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.

Haben wir |hr Interesse geweckt und Sie flihlen sich den Herausforderungen gewachsen? Dann
schicken Sie uns lhre vollstindigen Bewerbungsunterlagen online oder per Mail an
bewerbung@leag.de.

lhre Ansprechpartner fiir mehr Informationen

Fragen zum Bewerbungsprozess beantwortet lhnen gern die verantwortliche Recruiterin Petra
Brenner unter der Telefonnummer +49 355 2887 3596.

Fur mehr fachliche Informationen zu diesen Positionen kdnnen Sie sich gern an den
einstellenden Manager Thomas Michelchen unter +49 356019 3135 wenden.

Wir freuen uns, Sie kennenzulernen!
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